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記事提供：（株）社会保険出版社

公的年金制度の体系

＊「退職等年金給付」は平成27年10月以降の組合員期間（短期組合員期間は除く）について支給されます。なお平成
27年9月30日以前の組合員期間については「経過的職域加算額」が支給されます。

私
的
年
金

公
的
年
金

国
民
年
金
の

被
保
険
者
の
種
別

民間保険会社の個人年金

個人型確定拠出年金（iDeCo）

厚生年金

国民年金（基礎年金）

企業年金 退職等年金給付＊

第1号被保険者
自営業者など

会社員
国家公務員・
地方公務員・
私立学校の教職員
　　　　　など

第3号被保険者
第2号被保険者の
被扶養配偶者

第2号被保険者

厚生年金の
被保険者の種別

❶第1号厚生年金被保険者
　…下記第2号～4号以外
❷第2号厚生年金被保険者
　…国家公務員共済組合の
　　組合員
❸第3号厚生年金被保険者
　…地方公務員共済組合の
　　組合員
❹第4号厚生年金被保険者
　…私立学校振興・
　　共済事業団の加入者

短期
組合員

一般
組合員

国民年金と厚生年金には、それぞれ被保険者の種別があります

　年金といえば、老後のためのものと思われがちですが、万が一障害を負ってしまったときの年金や、
家族を残して亡くなってしまったときの年金もあります。

年金の種類

※公務障害年金と公務遺族年金は公務による場合に支給されます。

給付事由 65歳になったとき 障害の状態になったとき 亡くなったとき

国民年金（基礎年金） 老齢基礎年金 障害基礎年金 遺族基礎年金

厚生年金 老齢厚生年金
障害厚生年金　

遺族厚生年金
障害手当金

退職等年金給付 退職年金 公務障害年金 公務遺族年金

老齢年金 障害年金 遺族年金
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　年金額は、物価や賃金の上昇や下落に応じて、毎年度、増額や減額が
される仕組みになっています。
　本年1月24日に総務省から「令和6年平均の全国消費者物価指数」（生鮮
食品を含む総合指数）が公表され、年金額改定に用いる「物価変動率」は対
前年比2.7％の上昇、「名目手取り賃金変動率」は対前年度比2.3％の上昇と
なりました。
　このことから、法律の規定により次の改定ルールが適用され、結果と
して令和7年度の年金額は、1.9%の増額改定となります。

令和７年度の年金額は
昨年度からプラス改定

物　価 賃　金

イメージ図

改定率

　年金額は、物価変動率や名目手取り賃金変動率に応じて、毎年度改定を行うこ
ととなっています。物価変動率が名目手取り賃金変動率を上回る場合、現役世代
の負担能力に応じた給付とする観点から、年金額は名目手取り賃金変動率を用い
て改定することが法律により定められています。
　このため、令和７年度の年金額の改定は、名目手取り賃金変動率（２.３％）を用
いて改定します。
　なお、令和７年度のマクロ経済スライドによる調整（▲0.4％）が行われることか
ら、令和７年度の年金額の改定率は１.９％となります。

※ マクロ経済スライドによる調整率　▲0.4％（令和7年度）

▲0.4％2.7％
2.3％

1.9％

※

年金額の改定ルール

年金NEWS
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【通知書に表示されている各項目の見方】
❶標準報酬月額
付与額の基礎となる標準報酬の額です。
期末手当等を受けている月は期末手当等の額が合算され
ています。
❷付与額
標準報酬月額に付与率を乗じた額です。
❸利息
前月までの給付算定基礎額残高と、当月の付与額に基準
利率（1ヵ月単位に換算した率）を乗じた額です。
❹給付算定基礎額残高
　付与額及び利息の合計額です。
❺前年度末
　前回通知している残高の合計額です。
❻付与額累計
　各月の付与額を累計した額です。
❼利息額
　各月の利息を累計した額です。
❽今回通知
　前年度末における付与額と利息を累計した額です。
❾年金払い退職給付加入期間
　平成27年10月以降の組合員期間の年月数です。
�付与率
　�付与額を算定するために標準報酬月額に乗じる額です。
�基準利率
　利息を求めるための率です。

　年金払い退職給付（退職等年金給付）制度の概要や給付の計算方法等について詳しく知りたい方は、
次の全国市町村職員共済組合連合会ホームページをご覧ください。

地方公務員共済組合連合会では、ホームページに
令和5年度末の「財政検証結果」を掲載しています。是非、ご覧ください。

https://www.chikyoren.or.jp/ (地方公務員共済組合連合会トップページ)
トップページの「年金関連情報 ➡ 年金財政関係 ➡ 年金払い退職給付（退職等年金給付） ➡

財政検証・財政再計算」からご覧いただけます。

全国市町村職員共済組合連合会ホームページ　https://ssl.shichousonren.or.jp/

年金払い退職給付（退職等年金給付）の退職年金は、1年以上引き続く組合員期間を有する方が退
職し、65歳に達したとき、又は65歳に達した日以後に退職したときにお受け取りができる積立
方式の年金制度です。

５月下旬～６月に年金払い退職給付の
給付算定基礎額残高通知書を送付します

給付算定基礎額残高通知書について

年金払い退職給付に係る財政状況（令和５年度末）について

通知書イメージ

％

％

％

％

＜通知書に表示されている各項目の見方＞

①　標準報酬月額
付与額の基礎となる標準報酬の額です。
期末手当等を受けている月は期末手当等の額が合算されています。

②　付与額
標準報酬月額に付与率を乗じた額です。

③　利息
前月までの給付算定基礎額残高と、当月の付与額に基準利率（１ヶ月
単位に換算した率）を乗じた額です。

④　給付算定基礎額残高
付与額及び利息の合計額です。

⑤　前年度末
前回通知している残高の合計額です。

⑥　付与額累計
各月の付与額を累計した額です。

⑦　利息額
各月の利息を累計した額です。

⑧　今回通知
前年度末における付与額と利息を累計した額です。

⑨　年金払い退職給付加入期間
平成２７年１０月以降の組合員期間の年月数です。

⑩　付与率
付与額を算定するために標準報酬月額に乗じる額です。

⑪　基準利率
利息を求めるための率です。

　※「標準報酬月額」欄には、同月に受けた期末手当等の額を含みます。

区　　　　分 給付算定基礎額残高 有期退職年金算定基礎額 終身退職年金算定基礎額

730 241

730 241

310

(入金)期月 ①標	準	報	酬	月	額 ②付		与		額 ③利					息 ④給付算定基礎額残高

94 575

635 356

42 730 241380 000 5 700

42 724 499380 000 5 700

41 718 757380 000 5 700

41 713 0161 272 000 19 080

40 693 895380 000 5 700

40 688 155380 000 5 700

11 682 415380 000 5 700

11 676 704380 000 5 700

11 670 993380 000 5 700

11 665 2821 233 000 18 495

10 646 776380 000 5 700

10 641 066380 000 5 700

635 356

月

1

2

3

月

月

5

6

7

8

9

10

11

12

月

月

月

月

月

月

○○	年		4	月　～　○○	年	3	月

　　	年				月　～　　　	年			月

○○	年		4	月　～　○○	年	9	月

○○	年	10	月　～　○○	年	3	月

				○	年		○	月		

																							　　作成日　　　　　　　　					年			月			日

　　　　　　　　給付算定基礎額残高通知書

	　　　　　　　　　　　　　（	○○	年	4	月	～	○○	年	3	月	）
　
共済　太郎　　様　　　　　　　　　　　　　　　（86420099999999）　　単位円

⑩　　　付	与	率

⑪　	基準利率（年率）

⑤　前　年　度　末

⑥　付	与	額	累	計

⑦　利　　息　　額

⑧　今　回　通　知

給付算定基礎額等合計

⑨　年　金　払　い　退　職　給　付　加　入　期　間

1.500

0.020

0.070

前年度末

月4

月

月

❶ ❷ ❸ ❹

❺
❻
❼
❽

❾
�

�

残高を確認
しましょう

地方公務員共済組合連合会 検 索
地方公務員共済組合連合会
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令和7年度  　保健事業の概要
事業名 予算額（千円） 概　　要 実施予定

保
　
健
　
関
　
係

健
　
診
　
事
　
業

人
間
ド
ッ
ク

1泊2日ドック助成

292,283

組合員期間１年以上の組合員及びその被扶養配偶者、かつ満35歳以上の方を対
象とします。

通年

日帰りドックA助成 組合員及び被扶養配偶者を対象とします。
日帰りドックB助成 組合員期間１年以上の組合員及びその被扶養配偶者を対象とします。

脳ドック助成 組合員期間１年以上の組合員及びその被扶養配偶者、かつ満35歳以上の方を対
象とします。

節目対象者助成 年度中に満35歳,40歳,45歳,50歳,55歳,60歳,65歳となる組合員を対象とします。
（1泊2日、脳ドック）

女性検診助成 人間ドック受検時の乳がん・子宮がん検査などの女性検診費用を全額助成します。
郵
送
検
診

がんリスク検査 9,020
肺がん・膵がん・胃がん・大腸がん・乳がん・口腔がん
30歳から40歳代の女性組合員、被扶養配偶者
40歳から50歳代の男性組合員、被扶養配偶者

（人間ドック受検者除く）
9月募集

生
活
習
慣
病
対
策
事
業

食生活指導
「あすけん」

6,255

摂取カロリー計算・食事記録にもとづく改善アドバイス・栄養相談等が受けられ
る、インターネット食事改善プログラム「あすけん」を提供します。
　共済組合ＨＰ「組合員専用ページ」からログイン（15ページ参照）
　相談の回答はメールにて（平日のみ）　※スマートフォンからも利用できます。

通年

ヤングメタボ改善事業 満30～39歳の組合員を対象に、ＩＣＴを活用した糖尿病予防プログラム（保健
指導）を実施します。 6月募集

禁煙支援
「禁煙キャンペーン」

喫煙者を対象に禁煙補助薬「ニコチネルパッチ」を使用した禁煙キャンペーン事業
を実施します。 8月募集

歯科チェック 組合員を対象とした、歯周病の早期発見・疾病予防を目的に郵送による歯周病リス
ク検査を実施します。 9月募集

リーフレット配付 生活習慣病対策リーフレット（健康年齢通知）を配付します。

通年重症化予防対策
健診結果において、糖尿病・高血圧の要治療と判定されながら未受診のままに
なっている方に対し、重症化予防・合併症予防のため、医療機関への受診勧奨を
行います。

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
対
策
事
業

こころの相談室

1,500

組合員と被扶養者が直接カウンセラーにメンタルヘルス面談相談（相談時間50
分）ができる「こころの相談室」を開設します。「年度中3回まで無料、4回目以降
は１回につき、5,500円（税込）が必要となります。」※料金改定有り

【完全予約制】
　予約申込時間・面談時間　月～金曜日（祝日は除く）　AM9:00～PM4:00
　電話088-655-5800　日本産業カウンセラー協会　四国支部徳島事務所
　（面談場所）徳島県徳島市昭和町3丁目35-1　徳島県労働福祉会館6階

通年

メンタルヘルス対策支援
（所属所への支援）

メンタルヘルス推進アドバイザーが、所属所のメンタルヘルス対策等について助
言・指導を行います。

（事前に共済組合とアドバイザーへの申請が必要となります。）

そ
　
の
　
他

電話健康相談
2,540

電話やインターネットにより、健康相談を開設します。
　専用ダイヤル 0120-922-280
　電話がつながりましたら、相談内容に応じて番号を押してください。
　ファミリー健康相談（からだの電話健康相談）➡１番
　メンタルヘルスカウンセリング（こころの電話健康相談）➡２～４番
　ベストドクターズサービス（名医紹介サービス）➡５番電話
　共済組合ＨＰ「組合員専用ページ」からログイン（15ページ参照）

通年

健康ポイント事業 アプリを活用した健康ポイント事業を実施します。
家庭常備薬等斡旋 健康管理対策として、年2回家庭常備薬等を斡旋します。 7月，1月

健
康
体
力

づ
く
り
関
係

健康広場の開設

7,872

県内９カ所の健康増進施設に健康広場を開設します。
一般利用する際に「健康広場利用券」を提出すると、法人利用料金から更に安価で
利用できます。（「健康広場利用券」は各施設窓口で交付されます。）

通年

講
　
座
　
関
　
係

健康増進セミナー 組合員と被扶養者を対象に、生活習慣の改善と予防、健康寿命延伸を目的とした
セミナーを開催します。 6月11日・12日

ライフプランセミナー
30・40代を対象とした、経済・人生設計に関するセミナーや、退職予定者を対
象とした、退職後の経済設計、生きがいの確保、健康づくり等を目的としたセミ
ナーを開催します。

8月19日（30・40代）
8月20日〜22日

（退職）

健康管理者研修会 健康管理者を対象に、職場における安全衛生や心身の健康管理対策、職員が活用
しやすい相談体制づくり等を目的としたセミナーを開催します。 9月11日

女性セミナー 組合員と被扶養者（ともに女性）を対象に､ 健康づくりを目的としたセミナーを開
催します。 11月5日・6日

医
療
費
増
嵩
対
策
事
業

医療費の通知

7,207

医療費の状況や健康の大切さについて、理解と認識を深めていただくため「医療
費通知書」を送付します。 年1回

後発医薬品利用促進
後発医薬品の利用促進を図るため、後発医薬品に切り替えた場合の差額通知を送
付します。
また、新規組合員（任意継続組合員を含む。）には後発医薬品についてのチラシを
配付します。

年2回
随時

適正服薬への対策 多剤服用により副作用等の有害事象のリスクが高まる可能性がある方を対象に、
適正処方に向けた通知を送付します。 年1回

レセプト審査 レセプトの内容・点数・資格等について審査を行い、不正・重複等の防止を図り
ます。 通年

実態調査書等の作成 短期給付の財政状況、医療費の状況について調査分析し、医療費削減に向けた取
組を行います。 ー

そ
の
他

ライフプランニング・
サービス ー

生活設計に役立つサイト「ライフプランニング・サービス」を提供します。
　ファイナンシャルプランナーによる個別相談も可能（予約制）です。
　共済組合ＨＰ「組合員専用ページ」からログイン(15ページ参照)

通年
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◆サイト上からいつでも管理栄養士に相談できます。（メール対応・回答は平日のみ）
◆自動的にカロリー計算、管理栄養士の専門的なアドバイスを提供します。
◆日々の成果や傾向・推移を確認できます。
◆健康／ダイエット情報を提供します。

操作方法や機能について
◆�二次元コードを読み取っていただくと、基本操作や便利機

能についての動画が見られます。

『組合員専用ページ』から利用できるサイトのご案内

いつでも栄養相談「あすけん」

国家資格を持つ経験豊かな相談員がお答えします。

電話がつながりましたら、相談内容に応じて番号を押してください。
ファミリー健康相談（からだの電話健康相談）➡１番
メンタルヘルスカウンセリング（こころの電話健康相談）➡２～４番
ベストドクターズサービス（名医紹介サービス）➡５番

インターネットからも相談できます。組合員専用ページからログイン

電  話  健  康  相  談
気になる症状・こころの悩み・出産・育児・介護・ジェネリック医薬品など　

ライフプランニング・サービス我が家のライフプラン、
生活設計は大丈夫？

専用ダイヤル 0120-922-280

◉医療機関案内　◉小児救急相談

年中無休
24時間

通話料
相談料無料

携帯電話も
ＯＫ！

プライバシー
厳守

将来に向けた生活設計・資産形成実現のためのお手伝いをします。
◦利用料・相談無料　◦年中無休・24時間受付

0120-271-115
（平日10：00〜18：00 土日祝10：00〜17：00）

◦メールアドレス：ご自身で設定
◦パスワード：lps12345(初期)
※ご自分のパスワードへ変更し利用開始

徳島県市町村職員共済組合
０８８－６２１－３５３６
にお問い合わせください。

（平日８：３０-１７：００）

◦ログインID：32360414
◦パスワード：kyosailps

毎日の食事・運動を記録することで、自動的にカロリー計算し、それに基づいた健康アドバイ
スがもらえるインターネット食事改善プログラムです。
ひとりひとりの食事内容にあった専門的なアドバイスと、サイト上でいつでも管理栄養士に相談
ができる「いつでも栄養相談」などが利用できます。

組合員
専用ページから

ログイン

スマートフォン
アプリ利用
ＯＫ

〈 ライフプラン・ステーション 〉

〈 ライフプラン・シミュレーション 〉

２４時間対応（無料）

本人・ご家族で

ツール操作に関する
お問い合わせ

ツール操作に関する
お問い合わせ

組合員専用ページ
からログイン

組合員専用ページ
からログイン
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ジェネリック医薬品とは、最初に開発された新薬（先発医薬品）の
特許期間が切れた後に発売される医薬品です。

医師が定めた期間と回数内であれば、診察を受けずに繰り返し使える「リ
フィル処方箋」。慢性疾患で、症状が安定している方などが対象です。リ
フィル処方箋の使用により、通院時間・費用の負担軽減、医療費削減効果
も期待できます。希望する方はかかりつけ医に相談しましょう。

新薬と比べて、開発費や開発期間が短く、開発
費が大幅に抑えられているため、新薬よりも低
価格で購入することができます。長期間、薬を
服用する場合は、大きく薬代を減らすことがで
きます。

※ジェネリック医薬品がない薬などもあるので、まずは医師
や薬剤師に相談しましょう。

ジェネリック医薬品には、粉薬や錠剤などのほか内服薬、点眼薬、
湿布といった外用薬もあります。このほか近頃はもともと高額な
バイオ医薬品の後続品である「バイオシミラー」も増えていま
す。3～5割程安いバイオシミラーは医療費抑制に効果的です。

活用して負担軽減！

大きさの変更

1回目 2回目

形状の変更 味の改良

オーソライズド・ジェネリック（AG）という選択肢も    

こんな人におすすめ

いきなりジェネリック医薬品に
切り替えるのが不安・・・・・・

今 さ ら 聞 け な い

リフィル処方箋

Q & A

 A
Q

新薬と同じ有効成分を同じ量使用して作られ
ています。添加物などには違いがある場合も
ありますが、新薬同等の安全性・効き目である
と国から認められています。

 A

ジェネリック医薬品希望カード・
シールを提示することで、切り
替えの意思表示ができます。

問題がなければ、残りの分も
ジェネリック医薬品で処方し
てもらう

薬によっては、原薬だけでなく添加剤、製法、形状なども新薬と
同一なので、より安心して使えるオーソライズド・ジェネリック（以
下、AG）もあります。AGであっても、値段は一般的なジェネリッ
ク医薬品と同じ基準で決められているので安く購入できます。

家族みんなで使えば
節約効果が高まる

1ヵ月ではわずかな差でも
年単位なら大きな差額に

複数の薬を変えると
差額は大きい

短期間分をジェネリック医薬
品で処方してもらい、使用し
て様子を見る

 A 後発品ならではの工夫で、味やにおい、形状
などが改良されていることもあり、使いやす
さが向上している場合があります。

 A

記事提供：（株）社会保険出版社

形状、味、添加物等は
異なる場合がある

有効成分は同じ
ジェネリック
医薬品

新　薬

Q Q

Q

▶数種類の薬を
　服用している

▶長期間服用する
　薬がある

▶短期間でも
　家族みんなで

▶短期間のお試しができる分割調剤がおすすめです！

ジェネリック医薬品
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借 受 資 格 引き続く組合員期間が１年以上となった日から

償 還 方 法
・毎月元利均等償還
・ボーナス併用償還（賞与償還額倍率方式）
・ボーナス併用償還（賞与償還元本分割方式）
※借入額に応じて、償還額と償還回数は決まっています。

貸付金の送金日 毎月１５日及び月末(12月は２８日）
※土日祝日の場合は、前日の金融機関営業日。

申 込 方 法 共済組合事務担当課を通じてお申し込みください。

住宅の新築・改築・修理・購入（敷地含む）費用には

共済組合の住宅貸付をご利用ください！
新築で借入れ ▶ 数年後に改修で借入れ等　複数回の利用も可能です。

貸 付 利 率

年1.26％
（月利０．１０５％）

（令和7年４月１日現在）

不　要
抵当権の設定

だ んし ん 等 は
任意加入

全額繰上返済・
一部繰上（50万円以上）は

償還手数料不要
（振込手数料は自己負担）

貸付限度額（①か②のいずれか高い金額が限度額となります。）

　償還手数料不要で、いつでも繰上げできます。（繰上額５０万円以上）
　ただし、「ボーナス併用償還（賞与償還元本分割方式）」の場合は、ボーナス月である６月と１２月しか繰上げが
できませんので、ご注意ください。※振込手数料は自己負担

【償還額の例】

①組合員期間に応じた月数×給料額
組合員期間 月　数

1年以上　 6年未満 7月
6年以上　11年未満 15月

11年以上　16年未満 22月
16年以上　20年未満 28月
20年以上　25年未満 43月
25年以上　30年未満 60月
30年以上　 69月

※最高限度額 18,000,000円

②組合員期間に応じた金額
組合員期間 貸付金額

1年以上　 3年未満 1,000,000円
3年以上　 7年未満 4,000,000円
7年以上　12年未満 7,000,000円

12年以上　17年未満 9,000,000円
17年以上　 11,000,000円

ボーナス併用償還（４月開始）の場合
借入額 償還回数 毎月給与より償還 賞与より償還
500万円

204回

20,428円 40,856円
1,000万円 40,856円 81,712円
1,500万円 61,284円 122,568円
1,800万円 73,541円 147,082円

毎月元利均等償還の場合
償還回数 毎月給与より償還

360回

16,686円
33,372円
50,058円
60,069円

※例は倍率方式のものです。元本分割方式についてはお問い合わせください。

他の金融機関の住宅ローンを、共済組合の
住宅貸付で借り換えることはできません！

お問い合わせは　共済組合福祉課　貸付担当　TEL 088－621－3534 まで

償還途中の一部繰上償還について
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◉共済貯金の特徴

お問い合わせは　共済組合福祉課　貯金担当　TEL 088－621－3557 まで

◆当組合の組合員資格を喪失するまで、継続して積立てができます。
◆�毎月の給料と６月・12月賞与から控除し積立てできるので、手間なく貯金が
できます。

◆余裕があるときは臨時積立もできます。

「共済貯金」制度の詳細は、当組合HPの福祉事業「貯金事業」のページにてご確認ください。

｢共済貯金加入申込書｣（共済組合事務担当課備付け）を、積立開始希望月の前月
20日までに共済組合事務担当課を通じて提出してください。
※ 加入申込書で、払戻し時の「共済貯金お届け印」を登録していただきます。
※ 定例積立・賞与積立を、同時に申込みできます。
　 下記③の臨時積立は、当組合が加入申込書を受理した日から、阿波銀行等でお振り込みできます。

加入手続きをしておけば❶❷❸全ての積立ができます。（全て千円単位）

組合員一人の最高預入限度額は、6千万円まで

「共済貯金払戻請求書」により、前月末残高の範囲内で払戻し（千円単位）ができます。
共済貯金払戻しに係る５月～７月のスケジュールは下表のとおりとなっています。

※ 「共済貯金払戻請求書」に、記入・お届け印を押印の上、当組合まで郵送又は持参してください。
※ 払戻請求書の提出が、締切日（共済組合必着）を過ぎた場合は、次の送金日となります。

①  定 例 積 立 ②  賞 与 積 立
毎月の給料からの天引きで積立 6月と12月のボーナスからの天引きで積立

月　1,000円から30万円まで 各月　1,000円から50万円まで

③  臨 時 積 立 （振込手数料はご負担ください。）
次のア・イのどちらかの方法によるお振り込みで積立（1,000円単位）
ア　表紙がピンクの振込依頼書で、阿波銀行窓口からの振込み
　　（この場合は、振込依頼書の最後のページ「振込通知書」を共済組合までお送りください。）
イ　ATM・インターネットバンキングからの振込み（次ページをご覧ください。）

下記の預入限度額以内であれば、臨時積立額の上限はありません。
※ ①・②は「共済貯金積立額変更届」の提出により、積立額の変更ができます。（締切日20日必着）
※ ③臨時積立のみでも利用できます。

将来に備えて､共済貯金に加入しませんか？
新しく組合員になられた皆様へ

共済貯金の預入限度額

積立方法

共済貯金一部払戻し

加入手続き

５　月 ６　月 ７　月
締切日(必着) 送金日 締切日(必着) 送金日 締切日(必着) 送金日

１回目 5月2日(金) 5月15日(木) 6月5日(木) 6月13日(金) 7月4日(金) 7月15日(火)

２回目 5月20日(火) 5月30日(金) 6月20日(金) 6月30日(月) 7月18日(金) 7月31日(木)

共済貯金の利率

年利1.1%
(令和7年4月1日現在・
税込·半年複利)
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百万 千

\ 1 0 0 0 0

－

1 2 3 － 4 5 6 7 ○○○市
(ﾌﾘｶﾞﾅ)　　　　　キョウサイ　クミコ 受付店　様

＊受付日印の日付と、受取人口座への

入金日を一致させてください。

依頼人名は、記号－番号を氏名(カナ)
の前に入力してください。

共済　組子 様

生年月日 　昭和・平成　３ 年　３  月　３  日

日中連絡先℡ □□□－△△△△－◇◇◇◇

０４７６１１０
(ﾌﾘｶﾞﾅ)   ﾄｸｼﾏｹﾝｼﾁｮｳｿﾝｼｮｸｲﾝｷｮｳｻｲｸﾐｱｲ 受　付　日　印

 　　　徳島県市町村職員共済組合

依

頼

人

組 合 員 記 号 番 号 所属所名
（記　号） （番　号）

受

取

人

阿波　銀行 県庁　支店 振込金額
(千円単位)

円

0 0
普通 口座番号

 ＊太枠内を記入してください。

 ＊振込手数料は別途ご負担ください。振込日 令和　７　年　５　月　１５　日

共済貯金「臨時積立」のお知らせ

ATM・インターネットバンキングからも臨時積立ができます
ステップ ❶

ステップ ❷

ステップ ❸

各所属所の共済組合事務担当課又は阿波銀行窓口で｢共済貯金臨時積立振込
依頼書｣（ピンクの表紙）をもらってください。

受取人欄に記載されている口座にお振り込みください。
（1,000円単位、振込手数料はご負担ください。）
ATM等の入力例

（記号番号は「資格情報通知書」又は「資格情報のお知らせ」に記載されています。）

｢共済貯金臨時積立振込依頼書｣を記入し、切り離さずにそのまま共済組合に送付してください。
２枚目の「受領書」に受付印を押し、所属所を通じてお返しします。

利息は、振り込んだ日から付与されます。
ただし、ステップ２の振込みの際、振込依頼人の入力不備により本人確認ができない間は、利息が
付与されませんのでご注意ください。この場合、ステップ３の振込依頼書が共済組合に届いた日か
ら利息が付与されます。

123-4567キヨウサイ クミコ➡
振込依頼人（入力例）

共済貯金臨時積立振込依頼書（記入例）
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18,505,33018,505,33018,505,330

7. 3. 317. 3. 317. 3. 31 20.31520.31520.315  6.10.31
 6.11.18
 6.11.30
 6.12.31
 6.12.31
 7.  1.16
 7.  1.31
 7.  2.14
 7.  2.28
 7.  3.31

 6.10.31
 6.11.18
 6.11.30
 6.12.31
 6.12.31
 7.  1.16
 7.  1.31
 7.  2.14
 7.  2.28
 7.  3.31

 6.10.31
 6.11.18
 6.11.30
 6.12.31
 6.12.31
 7.  1.16
 7.  1.31
 7.  2.14
 7.  2.28
 7.  3.31

定例積立
臨時積立
定例積立
定例積立
賞与積立
臨時積立
定例積立
一部払戻
定例積立
定例積立

定例積立
臨時積立
定例積立
定例積立
賞与積立
臨時積立
定例積立
一部払戻
定例積立
定例積立

定例積立
臨時積立
定例積立
定例積立
賞与積立
臨時積立
定例積立
一部払戻
定例積立
定例積立

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0
5 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0 0
 1 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0
5 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0 0
 1 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0
5 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0 0
 1 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0
1 0 0 0 0

 1.1％（年） 1.1％（年） 1.1％（年）

 7. 3.31 7. 3.31 7. 3.31 6. 10. 16. 10. 16. 10. 1

16,817,14216,817,14216,817,142 1,610,0001,610,0001,610,000 98,12198,12198,121 19,93319,93319,933

　共済貯金に加入している皆様へ「共済貯金残高通知書」を、４月下旬に所属所を通じてお送りします。
　残高通知書では、令和６年10月1日から令和７年３月31日(付利日)までの、半年間の積立・払戻明細、利息、
残高等が確認いただけます。この残高通知書は共済貯金加入者全員を対象としているため、積み立てをして
いない方にも送付しています。

令和7年３月３１日現在の「共済貯金残高通知書」を送付します

期初残高です。 令和6年10月1日〜令和7年
3月31日の利息です。

利子所得税です。税率は、
国税  15.315％（復興特
別税0.315%含む｡）
県税  5％となります。

払戻し、解約時の送金先とな
りますので、ご確認ください。

　上の「共済貯金残高通知書」を例に、令和７年3月31日（付利日）に元金に組み入れる利息及び残高の計算方法
を説明します。

 「積立・払戻等明細」欄の各行ごとに、3月31日現在の積立額(A)と積数合計(B)を求めます。
	 日　付	 付利日（R7.3.31）

	 (付利開始日※1)	 種　別	 金　額	 までの日数	 積　数
R6.10.  1　　期初残高※2　 16,817,142円　×　182日　　＝　3,060,719,844
R6.10.31　　定例積立　　　　　 10,000円　×　152日　　＝　　　 1,520,000
R6.11.18　　臨時積立　　　  1,000,000円　×　134日　　＝　　134,000,000
R6.11.30　　定例積立　　　　　 10,000円　×　122日　　＝　　　 1,220,000
R6.12.31　　定例積立　　　　　 10,000円　×　  91日　　＝　　　 910,000
R6.12.31　　賞与積立　　　　 50,000円　×　  91日　　＝　　  4,550,000
R7.  1.16　　臨時積立　　　  1,000,000円　×　  75日　　＝　　  75,000,000
R7.  1.31　　定例積立　　　　 10,000円　×　  60日　　＝　　  600,000
R7.  2.14　　一部払戻　　　　−500,000円　×　  46日　　＝　  −23,000,000
R7.  2.28　　定例積立　　　　　 10,000円　×　  32日　　＝　　　　 320,000
R7.  3.31　　定例積立　　　　　 10,000円　×　　 1日　　＝　　　　　10,000
	 積立額 18,427,142円…（A）	 積数合計 3,255,849,844…（B）
※1 付利開始日は、定例・賞与積立は給料・賞与から控除した月の末日から、臨時積立は阿波銀行で振込した日からとなります。
※2 期初残高は、前回付利日（令和6年9月30日）の利息組み入れ後の残高です。

 3月31日までの税込利息額（C）を求めます。（年利は、「共済貯金残高通知書」に記載の率です。）

	 積数合計(B)	 年　利	 日割計算
3,255,849,844　×　1.10％　÷　365日　＝　税込利息額 98,121円…（C）（円未満切り捨て）

 所得税額（利子税）（D）を求めます。（マル優適用者の方でマル優申告額以内の場合は、所得税額は0円となります。）

	 利息額（C）	 税　率	 税　額
国税　98,121円　×　15.315%　＝ 15,027円（円未満切り捨て）
県税　98,121円　×　  5.000%　＝　4,906円（円未満切り捨て）

�
�
�

所得税額 19,933円…（D）

 利息組み入れ後の3月31日の残高は、次のようになります。
	    積立額(A)	       税込利息額（C）	        所得税額（D）
18,427,142円　＋　98,121円　－　19,933円　＝　3月31日の残高 18,505,330円

令和6年10月1日〜令和7年
3月31日の間の積立・払戻
明細です。

「共済貯金残高通知書」は再発行しませんので、大切に保管してください。

● 令和7年4月送付  共済貯金残高通知書のイメージ� ●

● 共済貯金の利息の計算方法（例）� ●
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1

S t e p
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　この制度は、新車を購入予定の組合員が損害保険ジャパン株式会社
のお問い合わせフォームに回答することにより、同社のネットワーク
を利用して自動車販売会社（ディーラー）を紹介する制度です。
　ご利用にあたっては、次の点にご注意ください。

※�既に契約をしている場合、見積書を取り付け済み等、ディーラーと接触済みの場合は、
利用できません。

※納得いかない場合は、商談途中でお断りしていただいても構いません。
※損害保険ジャパンの保険等に加入することを条件とするものではありません。

　右の二次元コードからお問い合わせフォームにアクセスすることが
できます。
　お問い合わせフォームに必要事項を入力していただくと、後日
ディーラーから連絡があります。

お問い合わせは　共済組合福祉課　物資担当　TEL 088－621－3557 まで

「共済ファミリー保険」配当金について
　共済ファミリー保険の死亡・高度障害保障保険、死亡・高度障害保障保険プラス及び医療
保障保険は、１年毎に収支計算を行い、剰余金が生じた場合に配当金としてお返ししており
ます。
　また、短期休職サポートご加入者のうち、保険期間中無事故の方は、保険料の20％が還付
されます。
　令和６年度決算の結果、ご加入の皆様に還付する配当率及び保険金の給付状況は、次のと
おりとなりました。この配当金は、去る２月28日(金)付けで組合員登録口座に送金しており
ますので、ご確認ください。

令和6年度「共済ファミリー保険」配当率及び給付状況

保険種別 配当率
保険金の給付状況

件数 支払保険金
死亡・高度障害保障保険  10.191%  7件  210,000,000円 

死亡・高度障害保障保険プラス    8.665%  10件  121,951,000円 

メディカルケアプラス —  288件  8,300,000円 

医療保障保険  36.576%  166件  11,130,000円 

医療保障保険オプション —  77件  6,630,000円 

リビングリスク補償 —  171件  8,558,629円 

短期休職サポート —  4件  1,860,001円 

三大疾病サポートプラン（Ⅱ型） —  20件  49,900,000円 

（対象期間　令和6年1月1日～12月31日）

令和6年度

物資事業からのお知らせ

お客様カーライフサポート（車両購入）のご案内
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組合会の開催
　2月28日（金）、ホテル千秋閣において組合会が開催されました。組合会には、市町村長側
議員10名、職員側議員10名（委任状議員含む。）のご出席のもと、次の議案等について議決、
承認されました。

組合会ニュース

議案第1号	 専決処分事項の承認について（運営規則の一部変更）
議案第2号	 専決処分事項の承認について（貸付規程の一部改正）
議案第3号	 専決処分事項の承認について（業務委託契約の締結）
議案第4号	 令和６年度変更事業計画及び予算について
議案第5号	 定款の一部変更について
議案第6号	 施設管理運営規程の一部改正について
議案第7号	 令和７年度事業計画及び予算について
　なお、議案第７号令和７年度予算の概要につきましては、2ページから4ページをご覧ください。

育児休業手当金の延長要件が
変更されました

　雇用保険法における育児休業給付金の延長要件が変更され、これに準じて
地方公務員等共済組合法施行規則が一部改正されました。
　この改正により、育児休業の対象の子が１歳を超えて保育所等へ入所できない場合に、育
児休業手当金を延長請求するときの要件・添付書類が次のとおり追加されました。

これまでの要件・添付書類

✚

令和７年４月１日以降に
追加される要件・添付書類

要件
保育所等の利用を希望し、申し込みを
行っているが、当面その実施が行われ
ないこと
※�子が１歳（１歳６ヵ月）の誕生日の前日まで

に入所の申し込みを行っていること
※�入所希望日が子の１歳（１歳６ヵ月）の誕生

日以前となっていること

添付書類
市町村が発行する入所保留通知書等

要件
速やかな職場復帰のために保育所等の
利用を希望しているものであると共済
組合が認める場合に限る

添付書類
延長事由認定申告書（本人記載）
市町村へ提出した保育所等の利用申込
書の写し

お問い合わせは　共済組合医療保健課　短期給付担当　TEL 088－621－3528・3531 まで
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クロスワードに正解された方の中から抽選で10名様にQUOカード（千円分）をプレゼント！

クイズク
ロ
ス ワ

ー
ド

※個人情報の取扱いについて
ご記入いただいた個人情報は厳重に保護・管理し、賞品の抽選及び発送として活用する目的
以外に使用することはございません。また、個人情報をご本人の承諾なく業務委託先以外の
第三者に開示・譲渡することは一切ございません。（法令により開示・譲渡を認められた場
合を除きます）

応募のきまり
　ハガキ又はFAX（088-621-3509）により、下記の要領で送付してくださ
い。（一人1通まで）
　応募の締め切りは5月31日（必着）。解答は次回（7月発行）の「共済時報」
に掲載いたします。

※抽選の結果は、当選者への発送（自宅住所あて）をもって発表に代えさせていただきます。

令和7年1月発行（冬号）
おみくじ大吉（おみくじだいきち）

　ご応募いただきありがとうございました。
　応募総数107名のうち正解された方を対象に厳正な抽選を
行い、その結果、10名様にQUOカードをお贈りいたしました。
　なお、お寄せいただきましたご意見等は、今後の事業及び広
報活動に活かさせていただきます。

扌
前
回
の
答
え

ヨコのカギ

タ
テ
の
カ
ギ

クロスが解けたらA～Hを順に並べてください

1 軍艦島がある都道府県。
4 開業が待ち遠しい、○○○中央新幹線
6ドイツ語の「デマゴギーDemagogie」の

略。
7 兎を英語で言うと？
8 まだ慣れていない、○○○○社員。
11 写真・切手などを整理・保存する帳面。
13 厚底シューズで世界記録が期待されます。

1
女
子
サ
ッ
カ
ー
日
本
代
表
チ
ー
ム
の
愛
称
、

○
○
○
○
ジ
ャ
パ
ン
。

2
耐
え
忍
ぶ
こ
と
。痛
み
を
○
○
○
す
る
。

3
好
き

⇔

○
○
○
。

4
１
○
○
○
○
は
１
立
方
デ
シ
メ
ー
ト
ル
。

5
○
○
を
追
う
者
は
一
兎
を
も
得
ず
。

9
首
元
を
暖
め
る
時
に
巻
き
ま
す
。

10
河
川
を
せ
き
止
め
、上
流
部
に
水
を
蓄
え
る

構
造
物
。

11
建
設
現
場
は
○
○
○
○
第一で
す
。

12
中
国
に
あ
る
○
○
○
の
長
城
。

13
猫
が
好
き
な
○
○
○
○
の
木
。

14
「
贈
り
物
」だ
け
で
な
く「
特
別
な
才
能
」と

い
う
意
味
も
あ
り
ま
す
。

16
都
会
か
ら
○
○
○
に
移
住
す
る
。

17
ゼ
ウ
ス
は
ギ
リ
シ
ャ
○
○
○
の
神
で
す
。

19
彼
は
○
○
が
広
く
社
交
的
で
人
気
者
だ
。

14６本の弦で音を奏でます。
15 確定申告について○○○○に

相談する。
18 牛乳瓶の○○を開ける。
19 材木の表面を削ってなめらかに

する大工道具。
20 九州では「あご」とも呼ばれる

○○○○。
23 端午の節句に食べる、○○○餅。

※お一人様1枚に限ります。

※グループでのご利用の場合は人数
分割引いたします。

※カード・他の割引利用券との併用は
できません。

※ご精算の際にレストラン係員にお渡
しください。

※お一人様1枚に限ります。

※グループでのご利用の場合は人数
分割引いたします。

※カード・他の割引利用券との併用は
できません。

※ご精算の際にレストラン係員にお渡
しください。

詳しくは裏表紙をご覧ください。

① 解　答

② 所属所名

③ 組合員氏名

④ 本誌及び共済組合
事業に対する 
ご意見・ご感想

徳
島
県
徳
島
市
幸
町

3
丁
目
55
番
地

徳
島
県
市
町
村
職
員
共
済
組
合

共
済
時
報
担
当　
あ
て

郵 便 は が き
770-8551

1 2 3 4 5
G

6
F

7

8 9
E

10

11
A

12

13
C

14 15 16
H

17

18
B

19

20 21
D

1 2 3 4

E

5 6

7

B

8

D

9 10

11 12 13 14

C

15

G

16

17

F

18 19 20

21 22

A

23 24

H

ミ ラ ク ル ダ イ ク

ヤ ク ミ ア ツ ト ウ

ジ ア サ ク サ フ

マ ケ イ ヌ ラ ス ク

ラ キ カ テ

セ イ イ オ ン レ イ

イ ワ セ ダ オ ビ

ハ ン シ チ リ ツ
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★上記の割引券を切り取りご持参ください。

10Ｆ レストラン聚楽
割 引 券

（徳島県市町村職員共済組合員様 限定）

徳島市幸町3-55　ホテル千秋閣

10Ｆ レストラン聚楽
割 引 券

割引いたします。

（徳島県市町村職員共済組合員様 限定）

徳島市幸町3-55　ホテル千秋閣

割引いたします。

●ランチタイムは通常価格より
●ディナータイムは通常価格より

200円
10％

●ランチタイムは通常価格より
●ディナータイムは通常価格より

200円
10％

●宴会のご予約・お問い合わせ

☎088-621-3333
●レストランのご予約・お問い合わせ

☎088-621-3630

期限／2025年9月末日 期限／2025年9月末日

令和7年春号
NO.255

編集・発行／徳島県市町村職員共済組合　　〒770－8551　徳島県徳島市幸町3－55　自治会館5階
TEL.088ー621ー3500　FAX.088ー621ー3509� 制作・印刷／㈱社会保険出版社共済時報

販売期間 2025年4月1日   〜2026年3月31日   まで火 火

徳島県市町村職員共済組合員様

宿     泊

会議・宴会

レストラン

特別プラン

組合員感謝DAY 誕生月ご宿泊特典●毎月第1・3日曜日

●宴会特典との併用は不可

★価格はすべて税金・サービス料込みです。
★すべてのプラン・特典は予約制です。
★ご予約時にプラン名と組合員であることをお伝えください。

（事業所名・組合員証等提示・共済時報閲覧など）
★他のクーポンとの併用はできません。

6,700円■１泊朝食付き
■お部屋タイプ無料グレードアップ
※予約状況によりお断りする場合がございます。 ■割引パスポートプレゼント

※期間内のランチタイム100円OFF ディナータイム10％OFF
※グループの皆様は組合員以外のお客様も割引対象
※レストランにて直接お渡しいたします。

■誕生月のご本人様 １泊朝食＆VOD付き無料

■会議室料30％OFF
※一般価格との比較

■ペットボトル飲料おひとり様１本プレゼント
※人間ドックご利用者は対象外

■チェックアウト２時間延長可能 ※�ご予約時にお申
し出ください。

■お食事料金10名様毎に１名様無料
※お料理単価5,000円以上、最大10名様まで

■特急スタンプカードプレゼント
※貯まればお好きな平日日替わりランチをプレゼント
※レストランにて直接お渡しいたします。

※季節等により料理内容は変更いたします。

★阿波牛陶板焼き付き

6,400円■ワンドリンク付き

※繁忙時・イベント実施日などお断りする場合がございます。
※組合員以外の同伴者も2,000円で利用できます。

■会議室備品貸し出し無料
※マイク･演台プロジェクター・スクリーンなど

先着順

組合員／14枠
一　般／21枠

7,500円■飲み放題付き

家
族
会・お
祝
い・法
要

　
　
　
同
窓
会
な
ど
各
種
宴
会

満喫会席

聚楽御膳

※季節等により料理内容は変更いたします。

※助成券が必要です。（徳島県市町村職員互助会会員）
※助成券がない場合は3,500円となります。

※誕生月特典のご利用は前後１ヵ月可能です。
※おひとり様１回限りとさせていただきます。

ラージツイン
ダブル

レストラン
限定

3,000円　2,000円■聚楽御膳

特典
2025年度

※ホームページ･電話予約限定　※繁忙期･大型連休等は除く

※�宴会場・レストランどちらでもご利
用できます。

※�組合員以外の同伴者も同価格でご
利用できます。

営業時間
ランチタイム
11：30〜14：30
 （LO 14：00）
ディナータイム
17：00〜21：00
 （LO 20：30）


